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Haben wir Ihr  
Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf  
Ihre Bewerbungsunterlagen.
esterhazy.at/job304708

Mitarbeiter Marketing 
im Bereich Hospitality
(m/w/d)

Dienstort: Eisenstadt
Vollzeit 40h/Woche

Esterhazy Betriebe AG
Esterhazyplatz 5 | 7000 Eisenstadt 
Mag. (FH) Julia Unger
+43 664 8283 352

Über uns:

Esterhazy agiert als eine der wichtigen 
wirtschaftlichen Kräfte und als bedeutender 
Impulsgeber im Burgenland und in der 
pannonischen Region. Das Unternehmen 
steht heute für Forst- und Landwirtschaft 
sowie für breite Naturschutzaufgaben. 
Immobilienverwaltung und -entwicklung 
im ländlichen Raum sind ein wichtiger 
Geschäftsbereich, der auch die Pflege und 
Aufwertung der wichtigen historischen 
Denkmäler wie das Schloss Esterházy in 
Eisenstadt, die Burg Forchtenstein oder 
den Steinbruch St. Margarethen umfasst. 
Auch im Hospitality-Bereich zeigt Esterhazy 
mit eigenen Gastro- und Hotelprojekten 
ein großes Engagement. Die zahlreichen 
Veranstaltungen sowie touristische und 
kulturelle Anlässe sind wichtige Triebfedern 
für die touristische Entwicklung der Region.

 Unser Angebot:

• Ein spannendes und vielseitiges 
Aufgabengebiet

• Ein angenehmes und sicheres Arbeitsumfeld

• Homeoffice-Möglichkeit

• Zahlreiche Benefits und 
Mitarbeitervergünstigungen

• Eine Vielzahl an Weiterbildungsmöglichkeiten

• Ein KV-Mindestgehalt von brutto EUR 3.300 
auf Basis Vollzeit, Überzahlung je nach 
Qualifikation und Berufserfahrung möglich

Das erwartet Sie:

• Entwicklung und Umsetzung einer übergreifenden 
Kommunikationsstrategie für den Hospitality-
Bereich der Esterhazy Betreibe

• Erstellung von Marketing-Drucksorten unter 
Einhaltung  der CI und CD

• Laufende Optimierung der Preis-, Produkt- und 
Angebotspolitik

• Organisation sowie Begleitung von PR-Events, 
Blogger- und Presse-Reisen

• Social Media-Planung und Erstellung von Content
• Zusammenarbeit mit den Betriebsleitern und dem 

zentralen Dienst der Esterhazy Betriebe
• Kontinuierliche Analyse der Sales- und 

Marketingaktivitäten
• Erstellung des Marketing- und Sales-

Aktivitätenplan der jeweiligen Betriebe
• Website-Strukturierung und Backend-Schulungen

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossene Ausbildung (Studium von Vorteil) mit 
Schwerpunkt Marketing und/oder Tourismus

• Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im Bereich 
Tourismusmarketing

• Organisationsstärke, Hands-on-Mentalität und 
Zuverlässigkeit

• Hohes Engagement sowie unternehmerisches Denken 
und Handeln


