W Esterhazy

Sales Manager (m/w/d)

Dienstort: Eisenstadt
\4

Das erwartet Sie:

Promotion und Verkauf von vielfaltigen Eventlocations
am Wiener Markt

Neukundenakquise und Betreuung von Bestandskunden

- Organisation und Durchfiihrung von
Verkaufskampagnen, Marketingaktivitaten und
Kundenevents

Laufende Kunden- und Datenbankpflege
- Aufbau von nachhaltigen Kundenbeziehungen

- Entwicklung, Planung und Durchfiihrung von
verkaufsférdernden MalBnahmen

Enge Abstimmung mit den Event-Locations und
dem zentralen Reservierungsteam

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Berufsausbildung bevorzugt mit
touristischem Schwerpunkt

- Erste Erfahrung im Bereich Hotel- bzw. Eventverkauf
bzw. Erfahrung im Reisebtiro

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Gutes Netzwerk im Raum Wien von Vorteil

Kommunikationsstarke sowie hohe
Losungsorientierung, Verkaufstalent, Abschlussstarke

Ausgepragte Freude am Umgang mit Kunden

Haben wir lhr

Interesse geweckt? Esterhazy Betriebe AG

Dann freuen wir uns auf Esterhazyplatz 5 | 7000 Eisenstadt
lhre Bewerbungsunterlagen. Frau Mag. Eva-Maria Perl
esterhazy.at/job304783 +43 664 965 78 82

esterhazy.at

Uber uns:

Esterhazy agiert als eine der wichtigen
wirtschaftlichen Kréfte und als bedeutender
Impulsgeber im Burgenland und in der
pannonischen Region. Das Unternehmen
steht heute fur Forst- und Landwirtschaft
sowie fir breite Naturschutzaufgaben.
Immobilienverwaltung und -entwicklung

im landlichen Raum sind ein wichtiger
Geschéftsbereich, der auch die Pflege und
Aufwertung der wichtigen historischen
Denkméler wie das Schloss Esterhazy in
Eisenstadt, die Burg Forchtenstein oder

den Steinbruch St. Margarethen umfasst.
Auch im Hospitality-Bereich zeigt Esterhazy
mit eigenen Gastro- und Hotelprojekten

ein groBes Engagement. Die zahlreichen
Veranstaltungen sowie touristische und
kulturelle Anldsse sind wichtige Triebfedern
fur die touristische Entwicklung der Region.

Unser Angebot:

- Ein spannendes und vielseitiges

Aufgabengebiet

- Ein angenehmes und sicheres Arbeitsumfeld
- Zahlreiche Benefits und

Mitarbeitervergiinstigungen

- Vielfaltige Entwicklungsméglichkeiten

in einem neuen Team

- Homeoffice-Moglichkeit
- Ein Mindestbruttogehalt von EUR 2.800,-

auf Basis Vollzeit, Uberzahlung je nach
Qualifikation und Berufserfahrung
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EXCLUSIVELY AWARDED
O THE COUNTRY'S TOP 1%
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Wir sind ein
familienfreundlicher

Arbeitgeber!

whatcha do



